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FORMATION MAC Acteur Prévention ASD 

 

 
Objectifs Professionnels 

 
 La formation “MAC Acteur Prévention ASD” permet de réactiver les compétences 

des salariés formés Acteur Prévention et de redynamiser la démarche de prévention.  

 Elle se base sur le retour d’expérience de chaque stagiaire, afin d’optimiser les 

pratiques et de se mettre à jour sur les méthodes et outils d’analyse de situation de 

travail ainsi que sur l’accompagnement de la mobilité de la personne aidée en prenant 

soin de l’autre et de soi. 

 Le recyclage ASD est obligatoire tous les 24 mois pour que le certificat reste valide 
 

Public Concerné   APS ASD et Acteur Prévention ASD 

Prérequis  Titulaire d’un certificat APS ASD avec approche 

ALM ou d'Acteur Prévention ASD. 
Accessibilité aux Personnes 

Handicapées 

 Les personnes en situation de handicap peuvent 

avoir des besoins spécifiques pour suivre la 

formation. 

 

 N’hésitez pas à nous contacter pour en discuter 

notre réfèrent handicap Mme Fabiola Caurla vous 

renseignera. 

 

Modalités et Délai d'Accès  Recueil et analyse de la demande : contact avec 

l’organisme de formation par email ou par 

téléphone puis échange si besoin. 

 

 Les inscriptions doivent être réalisées 15 jours 

avant le début de la formation 

 

 

Objectifs Pédagogiques  Être acteur de la prévention des risques 

professionnels liés à son métier et se situer en 

tant qu’Acteur Prévention dans la structure. 
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 Observer et analyser une situation de travail pour 

identifier ce qui peut nuire à la santé et 

participer à la maîtrise des risques dans sa 

structure. 

 Accompagner la mobilité de la personne aidée, en 

prenant soin de l’autre et de soi 

 

Modalités de Suivi et 

d'Évaluation des Acquis 

 Renouvellement du certificat d'APS ASD et 

d'ASD de l’assurance maladie Risques 

professionnels et l’INRS à l’issue de la formation, 

sous réserve de réussite aux épreuves 

certificatives. 

  Délivrance d’une attestation de fin de formation 

et d’un certificat de réalisation.  

 Évaluation à chaud et à froid.  

 Certificat valable pendant 2 ans 

 

Durée  14 heures  

 

 2 jours  

 

Lieu  Intra ou inter-entreprises 

 

 Location de salle au besoin 

 

Modalités Pédagogiques  Formation en présentiel  

 

Moyens Humains  Formatrice Aide-soignante, Prap2s, Prap IBC, 

APS ASD, SST 

 

 Fabiola caurla est reconnu comme la référente 

Handicap, RGPD, COVID et pédagogique de la 

structure.  

 

Méthodes Pédagogiques  Formation à dominante pratique : 

  Travaux en sous-groupe, jeux de rôle et mises en 

situations 
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 Un travail personnel est demandé à chaque 

participant concernant l’analyse d’une situation de 

travail 

 

Moyens Pédagogiques et 

Techniques 

 Accueil dans une salle dédiée à la formation. 

 Recueil des attentes pré-formation 

 

 Documents supports de formation projetés. 

 

 Exposés théoriques 

 

 QCM 

 

 Echanges avec le groupe  

 

 Analyse de pratiques et réflexives des pratiques 

professionnelles  

 

Contenu  Se situer en tant qu'acteur de prévention des 

risques professionnels dans sa structure 

 Retours d’expériences pour faire le point sur 

les avancées individuelles et collectives. 

 

 Observer et analyser sa situation de travail en 

s’appuyant sur le fonctionnement du corps humain 

afin d’identifier les différentes atteintes à la 

santé susceptibles d’être encourues 

 Perfectionner ses techniques de prise de hauteur 

pour observer son travail. 

  Poursuivre le repérage des facteurs de chutes, 

d’accidents de mobilisation et de TMS. 

 Partager ses repérages de situations de travail à 

risque. 

 Partager ses analyses de contraintes physiques, 

mentales et émotionnelles. 
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 Revoir les outils de recherche d’améliorations 

préventives, physiques, mentales et 

émotionnelles. 

 Participer à la maîtrise du risque dans son 

établissement et à sa prévention 

 Proposer des améliorations de sa situation de 

travail. 

 Faire remonter l’information aux personnes 

concernées. 

 Revoir les principes de prévention et les principes 

de protection. 

 Accompagner la mobilité de la personne aidée en 

prenant soin de l’autre et de soi 

 Revoir les différents déplacements naturels. 

 Analyser la situation d’accompagnement à l’aide 

du schéma décisionnel. 

 Revoir les différentes aides techniques et leur 

utilisation au regard des situations 

d’accompagnement. 

 

Effectifs  De 4 à 10 personnes 

 

Tarif  Demande sur devis 
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